PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY
Technikum ekonomicznego nr 8 im. profesora Witolda Kiezuna w Warszawie
na rok szkolny 2026/2027

I. PODSTAWA PRAWNA

+ Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U.1997.78.483),

- Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz.U.1991.120.526),

- Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.2026.515 t.j. z dnia 2026.04.14),

- Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U.2025.881 t.j. z dnia 2025.07.04),

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U.2026.820 t.j. z dnia 2026.06.22),

- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U.2023.2151 t.j.),

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U.2023.1939 t.j.),

- Ustawa z dnia 13 maja 2016 o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U.2026.110 t.j.),

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placdwkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U.2020.1449 t.j. )

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 w sprawie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz

dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodoéw szkolnictwa branzowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 991),

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (DZ.U.2023.1798 t.j.),
oraz

+ Statut Technikum Ekonomicznego nr 8 im. prof. Witolda Kiezuna w Warszawie,
+ Standardy ochrony matoletnich w Technikum Ekonomicznym nr 8 im. prof. Witolda Kiezuna w Warszawie,
- Podstawowe kierunki polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2026/2027.

Il. PODSTAWOWE ZALOZENIA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Nasza szkota jest miejscem, w ktorym proces ksztatcenia i wychowania opiera sie na uniwersalnych wartosciach moralnych, spotecznych i obywatelskich.
Dazymy do wszechstronnego rozwoju ucznia oraz przygotowania go do odpowiedzialnego i Swiadomego funkcjonowania we wspdétczesnym swiecie.

W centrum naszych dziatan znajduje sie mtody cztowiek — jego potrzeby, mozliwosci, bezpieczeristwo oraz rozwdj osobisty i spoteczny.

W codziennej pracy wychowawczej i profilaktycznej kierujemy sie wartosciami takimi jak: madrosé, odpowiedzialnos¢, uczciwosé, szacunek, empatia, tolerancja,
wspotpraca, dialog oraz poszanowanie tradycji i dziedzictwa narodowego. Uznajemy, ze szkota petni istotng role w ksztattowaniu postaw spotecznych,
moralnych i obywatelskich uczniow.



Program wychowawczo-profilaktyczny zaktada wspieranie ucznia w osigganiu dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, spotecznej i intelektualnej. Dziatania
wychowawcze i profilaktyczne majg charakter integralny i wzajemnie sie uzupetniajg, odpowiadajac na potrzeby rozwojowe uczniéw oraz wspétczesne
zagrozenia spoteczne i cywilizacyjne.

Szkota uznaje rodzicéw/opiekundw za pierwszych i najwazniejszych wychowawcow dziecka. Zadaniem szkoty jest wspieranie rodziny w procesie wychowania
poprzez wspoétprace opartg na partnerstwie, dialogu i wzajemnym zaufaniu. Program wychowawczo-profilaktyczny jest wspdlnym przedsiewzieciem uczniow,
rodzicdw, nauczycieli oraz wszystkich pracownikéw szkoty. Kazda z tych grup zna jego zatozenia, akceptuje je oraz wspdétuczestniczy w jego tworzeniu, realizacji i
doskonaleniu na kolejnych etapach.

W dziataniach wychowawczych i profilaktycznych szczegdlng uwage zwraca sie na:

e budowanie bezpiecznego, przyjaznego i wspierajgcego srodowiska szkolnego;

e wzmachianie poczucia wtasnej wartosci, sprawczosci i odpowiedzialnosci ucznidw;

e rozwijanie umiejetnosci spotecznych, komunikacyjnych i emocjonalnych;

e ksztattowanie postaw szacunku wobec drugiego cztowieka, tradycji, symboli narodowych oraz miejsc pamieci narodowej;
e promowanie zdrowego stylu zycia i dbatosci o zdrowie psychiczne;

e przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym, uzaleznieniom, agresji, przemocy réwiesniczej, cyberprzemocy oraz hejtowi;
e rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, napieciem i trudnymi emocjami;

e wzmachnianie integracji zespotéw klasowych oraz poczucia przynaleznosci do spotecznosci szkolnej;

e przygotowanie uczniéw do odpowiedzialnego korzystania z technologii cyfrowych i medidow spotecznosciowych;

e ksztattowanie postaw prospotecznych, obywatelskich i patriotycznych.

Program uwzglednia dziatania profilaktyczne skierowane zaréwno do ucznidw niepodejmujgcych zachowan ryzykownych (gtéwnym ich celem jest opdznienie
wieku inicjacji - POCZEKAJ), jak i do oséb wymagajgcych szczegdlnego wsparcia (gtdwnym ich celem jest ograniczenie gtebokosci i czasu trwania dysfunkcji -
WYCOFAIJ SIE). Celem dziatan profilaktycznych jest wzmacnianie czynnikow chronigcych, ograniczanie czynnikdw ryzyka oraz wspieranie uczniow w dokonywaniu
odpowiedzialnych wyboréw zyciowych.

Waznym elementem programu jest wspétpraca szkoty z instytucjami wspierajgcymi dziatalnosé wychowawczg i profilaktyczng, w szczegdlnosci z Poradnia
Psychologiczno-pedagogiczng nr 7, policjg, fundacjami, organizacjami spotecznymi oraz innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy.

Rozpoznawanie potrzeb ucznidow oraz diagnoza sytuacji wychowawczej prowadzone sg poprzez obserwacje, rozmowy z uczniami, rodzicami i nauczycielami,
analize sytuacji klasowych oraz wspdtprace ze specjalistami. Podejmowane dziatania majg na celu jak najwczesniejsze udzielanie wsparcia uczniom oraz
tworzenie warunkdéw sprzyjajacych ich harmonijnemu rozwojowi.



Wierzymy, ze szkofa jest miejscem, w ktérym kazdy uczen powinien czuc sie bezpieczny, akceptowany i wazny, a takze mie¢ mozliwos¢ rozwijania swoich
zainteresowan, talentéw i kompetenc;ji potrzebnych do funkcjonowania we wspdtczesnym spoteczeristwie.

lll. MISJA SZKOtY

1. Misjg naszej szkoty jest tworzenie srodowiska sprzyjajacego harmonijnemu rozwojowi ucznia, w ktérym proces wychowania i ksztatcenia stanowig spdjna,
wzajemnie uzupetniajgca sie catosé. Wierzymy, ze edukacja powinna wspierac nie tylko rozwdj intelektualny, ale réwniez emocjonalny, spoteczny i moralny

mtodego cztowieka.

2. W codziennej pracy wychowawczej i dydaktycznej ksztattujemy postawy oparte na uniwersalnych wartosciach, takich jak: szacunek, odpowiedzialno$é,
uczciwo$é, tolerancja i empatia. Budujemy wspdlnote szkolng zakorzeniong w wartosciach kultury i tradycji narodowej, jednocze$nie otwartg na

réoznorodnos¢ i dialog.

3. Naszym celem jest wspieranie ucznidw w osigganiu wysokich wynikéw edukacyjnych oraz w odkrywaniu, rozwijaniu i realizowaniu ich indywidualnych

pasji, talentéw i zainteresowan.

4. Przygotowujemy ucznidw do Swiadomego i odpowiedzialnego podejmowania decyzji dotyczacych ich zycia osobistego, edukacyjnego i zawodowego.
Wspieramy ich w rozwijaniu kompetencji niezbednych do funkcjonowania we wspdétczesnym swiecie, w tym umiejetnosci krytycznego myslenia i uczenia

sie przez cate zycie.

5. Szczegdlng wage przyktadamy do promocji zdrowego stylu zycia oraz dziatan profilaktycznych zapobiegajacych uzaleznieniom i zachowaniom ryzykownym.

Uczymy odpowiedzialnego i bezpiecznego korzystania z nowych technologii oraz zasobdéw internetu.

6. Dazymy do budowania bezpiecznej, przyjaznej i wspierajgcej atmosfery w szkole, opartej na wspodtpracy, dialogu i wzajemnym szacunku. Wspieramy

ucznidow w rozwijaniu relacji rdwiesniczych oraz poczucia przynaleznosci do spotecznosci szkolnej.

7. Realizujemy dziatania opiekuncze adekwatne do potrzeb ucznidéw, zapewniajgc im wsparcie w sytuacjach trudnych oraz kryzysowych. Wspodtpracujemy z
rodzicami/opiekunami, instytucjami wspierajgcymi wychowanie oraz $rodowiskiem lokalnym, traktujagc wychowanie i profilaktyke jako wspdlinag

odpowiedzialnos¢ catej spotecznosci szkolne;j.

Wierzymy, ze wiedza i wychowanie pozwalajag mtodemu cztowiekowi lepiej rozumie¢ swiat, innych ludzi oraz samego siebie, a takze Swiadomie uczestniczy¢ w

jego wspdttworzeniu. Dazymy do tego, aby kazdy uczer mdgt rozwija¢ poczucie wtasnej wartosci, sprawczosci oraz realizowaé swoje mozliwosci w petni.

IV. SYLWETKA ABSOLWENTA
Absolwent naszej szkoty:

- To mtody cztowiek, swiadomy swojej tozsamosci narodowej, dumny z Ojczyzny oraz przywigzany do jej historii, tradycji i kultury. Wykazuje poczucie wiezi z

narodem oraz wspdlnotg lokalng, a takze z szacunkiem odnosi sie do symboli narodowych i wartosci patriotycznych. Zna i rozumie dziedzictwo kulturowe Polski,

regionu oraz Europy, czerpigc z dorobku kultury i tradycji;

- Kieruje sie w zyciu wartosciami takimi jak szacunek, odpowiedzialnos¢, uczciwosé i tolerancja. W swoich dziataniach przejawia postawe otwartosci,
poszanowania réznorodnosci oraz gotowosci do dialogu i wspétpracy z innymi;

- Posiada umiejetnos¢ skutecznej komunikacji, wspdtpracy w grupie, aktywnego stuchania oraz rozwigzywania konfliktéw w sposdb konstruktywny i bez



przemocy. Kieruje sie zasadami dialogu oraz odpowiedzialnej i kulturalnej komunikacji;

- Charakteryzuje go zyczliwos¢ oraz adekwatne poczucie wtasnej wartosci. Przestrzega zasad wspotzycia spotecznego, zna normy etyczne i stosuje je w
codziennym funkcjonowaniu. Potrafi budowaé relacje oparte na wzajemnym szacunku, empatii oraz kulturze osobistej;

- Jest osobg samodzielng, kreatywng i przedsiebiorcza, potrafigcg podejmowac inicjatywy oraz planowac swojg przyszto$é w oparciu o wtasne predyspozycje,
mocne strony i obszary do rozwoju. Dazy do ciggtego samodoskonalenia i uczenia sie przez cate zycie;

- Potrafi samodzielnie podejmowac decyzje oraz ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za ich konsekwencje. W wyborach zyciowych kieruje sie systemem wartosci oraz
refleksjg nad skutkami swoich dziatan. Jest osobg obowigzkowsa, rzetelng i odpowiedzialng, Swiadoma znaczenia zobowigzan spotecznych;

- Potrafi funkcjonowaé w zmieniajacej sie rzeczywistosci spotecznej i zawodowej, jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w rynku pracy oraz podnoszenia
swoich kwalifikacji;

- Jest osobg refleksyjna, Swiadoma wtasnych granic, dbajgcg o dobro witasne i innych. W sytuacjach trudnych potrafi szuka¢ pomocy oraz udzielaé wsparcia
innym;

- Dba o swoje zdrowie fizyczne i psychiczne, prowadzi zdrowy styl zycia oraz zna czynniki chronigce przed zagrozeniami wspotczesnego swiata. Potrafi
rozpoznawac sytuacje ryzykowne oraz Swiadomie podejmowac decyzje stuzgce bezpieczenstwu wiasnemu i innych;

- Wykazuje postawe odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne i podejmuje dziatania na rzecz jego ochrony;

- Angazuje sie w zycie spoteczne, wykazuje postawe prospoteczng i obywatelska, przestrzega prawa oraz bierze odpowiedzialno$¢ za swoje decyzje i czyny,
stanowigc swiadomego i dojrzatego uczestnika zycia spotecznego.

V. CELE PROGRAMU

Gtéwnym celem wychowania jest wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia oraz przygotowanie go do odpowiedzialnego, aktywnego i Swiadomego
funkcjonowania w zyciu spotecznym, obywatelskim i zawodowym. Program ukierunkowany jest na osigganie przez uczniéw dojrzatosci emocjonalnej,
spotecznej, intelektualnej, zdrowotnej i moralne;.

Cele szczegétowe:
e Ksztattowanie postaw opartych na wartosciach takich jak szacunek, odpowiedzialnosé¢, sprawczos¢, uczciwosé, empatia i tolerancja;
e Wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, spotecznej i kulturowej oraz postaw obywatelskich i patriotycznych;
e Budowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska szkolnego poprzez rozwijanie umiejetnosci komunikacji, wspoétpracy i rozwigzywania konfliktow;
e Wspieranie rozwoju emocjonalnego, spotecznego i poznawczego uczniéw poprzez rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania emocji, radzenia sobie ze
stresem, nawigzywania i podtrzymywania wtasciwych relacji spotecznych, wspdtpracy oraz radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych;
e Przeciwdziatanie przemocy, uzaleznieniom, dyskryminacji i innym zachowaniom ryzykownym oraz promowanie postaw prospotecznych;



e Wzmacnianie dobrostanu psychicznego, odpornosci emocjonalnej oraz odpowiedzialnosci za zdrowie wtasne, innych oséb i Srodowiska (promowanie
zdrowego stylu zycia);

e Rozwijanie samodzielnosci, kreatywnosci, przedsiebiorczosci, aktywnosci poznawczej oraz umiejetnosci planowania wtasnego rozwoju edukacyjnego i
zawodowego;

e  Wspieranie ucznidéw w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji, zainteresowan i mozliwosci oraz w podejmowaniu $wiadomych decyzji edukacyjno-
zawodowych;

e Ksztattowanie kompetencji cyfrowych, umiejetnosci krytycznej analizy informacji oraz bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania z nowych
technologii, w tym narzedzi opartych na sztucznej inteligencji.

VI. WYNIKI EWALUACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO 2025/2026
ANALIZA WYNIKOW EWALUACII

W maju oraz czerwcu 2026 r. zostaty przeprowadzone badania ewaluacyjne przez zespét psychologiczno-pedagogiczny. Formami badan byty anonimowe ankiety
dla rodzicow (n=19), jak i uczniéw klas 2 (n=24) oraz 4 (n=10), rozmowy z uczniami, zajecia z wychowawcami, obserwacje nauczycieli i specjalistow,
indywidualne rozmowy z rodzicami, zebrania z rodzicami, analizy dokumentac;ji szkolnej.

1. OBSZARY ANALIZY | WYNIKI

A. Poczucie bezpieczenstwa

- Az 82% ucznidw uznato, ze szkotfa stwarza bezpieczne i wspierajgce sSrodowisko - czuja sie bezpiecznie w szkole, przychodza do niej bez obaw, co potwierdzaja
rowniez obserwacje nauczycieli;

- 77% nauczycieli uwaza, ze dziatania wychowawcze sg spdjne i systematyczne. 65 % nauczycieli uwaza, ze poczucie bezpieczenstwa - profilaktyka zachowan
ryzykownych (problemowych) oraz relacje - ksztattowanie postaw spotecznych za obszary najbardziej istotne w ramach realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego;

- Zanotowano kilka przypadkéw konfliktéw stownych i zachowan agresywnych - kazda sytuacja byta analizowana i rozwigzywana zgodnie z procedurg;

- Interwencje byty podejmowane na biezgco i skutecznie rozwigzywane;

- 82% uczniéw zna zasady postepowania w szkole oraz majg Swiadomos¢ konsekwencji nieprzestrzegania regulamindw, statutu —tylko 17% uczniéw nie zna
zasad obowigzujgcych w szkole, jest to zdecydowana poprawa wzgledem ubiegtego roku szkolnego;

B. Wsparcie, pomoc otrzymywana w szkole (relacja nauczyciel-uczen)

- Az 82% ucznidw wie, gdzie szuka¢ pomocy oraz do kogo zwrdcic sie 0 pomoc w razie potrzeby. Dodatkowo 80% uczniéw potrafi radzi¢ sobie w sytuacjach
stresujacych, takich jak: negatywna ocena, wazny egzamin lub sprawdzian, problemy w klasie. Potrafig rowniez udzielaé pomocy innym;



- Wiekszos¢ ucznidow okresla swoje relacje z nauczycielami jako raczej dobre, uwazajac, ze niektérzy nauczyciele pomagajg rozwigzywacé konflikty, jak i reagujg na
trudne sytuacje;

- Uczniowie podkresdlaja, ze chcieliby, aby nauczyciele lepiej ich rozumieli, jak i dostrzegali trudnosci, problemy. Dodatkowo jako gtéwne problemy w relacji
nauczyciel-uczen wymieniajg brak sprawiedliwego traktowania przez niektérych nauczycieli (76%) oraz brak poczucia indywidualnego przez nich traktowania
(79%);

C. Dziatania profilaktyczne

- 78% ucznidow uczestniczyto w warsztatach dot. uzaleznien, przemocy réwiesniczej, komunikacji, radzenia sobie ze stresem, asertywnosci lub zdrowia
psychicznego, ktdre oceniajg bardzo pozytywnie;
- Nauczyciele zauwazajg pozytywny wptyw zajec profilaktycznych na zachowanie uczniéw;

D. Relacje spoteczne i klimat klasy

- 70% uczniow deklaruje dobre relacje w klasie, stwierdzajac, ze posiadajg zgrang klase, co wskazuje, ze dziatania integracyjne i zajecia z
pedagogiem/psychologiem pozytywnie wptywajg na funkcjonowanie zespotow klasowych;

- Zauwazono, ze w licznych klasach nie dochodzi do petnej integracji, klasy sg wyraznie podzielone na mniejsze grupki. Praca metodami projektowymi w matych
grupach powinna zaktadac celowy dobdr cztonkdw grupy, tak aby uczniowie mogli sie nawzajem poznawacé oraz zeby nikt nie byt odrzucony.

E. Godziny wychowawcze

- 60% ucznidw wykazato potrzebe wykorzystania godzin wychowawczych na poruszanie tematyki: rozwigzywanie konfliktéw, jak radzié sobie z problemami, ze
stresem, emocjami, komunikacja, planowanie przysztosci - to sygnat, ze zajecia nalezy wzbogaci¢ o wymienione tematy i bardziej dostosowa¢ do potrzeb
uczniéw;

- Wychowawcy wskazali na potrzebe stworzenia bazy gotowych tematéw i materiatéw dydaktycznych oraz zajecia prowadzone przez specjalistdow m.in. zespot
psychologiczno-pedagogiczny.

F. Wspétpraca z rodzicami

- Zaangazowanie rodzicéw byto umiarkowane - 60% uczestnictwa w zebraniach, jednak w kontekscie indywidualnych rozméw, rodzice chetnie korzystajg z
pomocy szkoty, uzyskujgc wsparcie oraz pomoc w rozwigzywaniu problemow;

- 60% rodzicéw ocenita dziatania szkoty w zakresie wychowania i profilaktyki jako skuteczne. Rodzice pozytywnie oceniali dziatania wychowawcze, jak i udzielane
wsparcie, pomoc w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

- Rodzice wskazali, ze kontakt z wychowawcg jest satysfakcjonujacy;

- Rodzice uwazajg, ze ich dzieci czujg sie bezpiecznie w szkole, jak i stwierdzajg, ze szkota sprzyja dobremu samopoczuciu uczniéw (68%);



- Rodzice wyrazali duze zainteresowanie tematykga zdrowia psychicznego. Zgtaszali che¢ wiekszego zaangazowania w dziatania profilaktyczne, w szczegdlnosci w
temacie uzaleznien, przemocy, komunikacji, asertywnosci czy radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

G. Nauczyciele

- 77% nauczycieli pozytywnie ocenito skuteczno$é programu. Wedtug ankietowanych uczniowie znajg sposoby rozwigzywania konfliktéw miedzy sobg, palg
zdecydowanie mniej papieroséw na terenie szkoty, majg wiekszg wiedze o pozytywnych zachowaniach, postawie patriotycznej, zasadach bezpieczenstwa w
szkole i poza nig oraz o systemie wartosci i zdrowym stylu zycia. Dzieki programowi mtodziez lepiej radzi sobie z trudnymi emocjami, stresem, nawigzuje zdrowe

relacje oraz zauwazalne jest unikanie zachowan ryzykownych (np. przemocy, uzaleznien);

- Wskazano na koniecznos¢ zwiekszenia wsparcia w zakresie pracy z uczniami z trudnosciami emocjonalnymi i spotecznymi;
- Nauczyciele stwierdzali, ze duza liczebnos¢ klas negatywnie wptywa na poziom koncentracji uwagi na lekcjach, moze to skutkowa¢ stabszymi wynikami w nauce

oraz koniecznoscig poswiecania wiecej czasu na samodzielng nauke w domu lub korepetycje, kosztem rozwijania wtasnych pasji i zainteresowan;

WNIOSKI:

1. Program jest realizowany regularnie i w duzym stopniu odpowiada potrzebom spotecznosci szkolnej.

2. Najwiekszym uznaniem cieszg sie dziatania dot. komunikacji, stawiania granic, radzenia sobie ze stresem oraz inicjatywy wzmacniajgce dobre relacje
miedzy uczniami.

3. Warto kontynuowac i rozwija¢ dziatania promujace wsrdd mtodziezy komunikacje opartg na zasadach ,Porozumienia bez przemocy”, a takze
podejmowac inicjatywy ograniczajgce stres ucznidw. Nalezy wspiera¢ mtodziez w rozwijaniu umiejetnosci radzenia sobie z napieciem, regulowania
emocji oraz budowania atmosfery zyczliwosci i poczucia bezpieczeristwa w klasach.

4. Program profilaktyczny ,Klasa bez przemocy — program przeciwdziatania przemocy réwiesniczej” opracowany przez Fundacje Manzana, w szkole
realizowany jest od 2 lat. W roku szkolnym 2025/2026 przeprowadzony zostat w 3 klasach (2 klasy 3, 1 klasa 1), gdzie spotkat sie z duzym
zaangazowaniem uczniow i pozytywnie odpowiedziat na ich potrzeby. W zwigzku z tym warto objg¢ podobnymi zajeciami kolejne oddziaty szkolne.

5. Dziatania profilaktyczne powinny obejmowac réwniez przeciwdziatanie mniej nasilonym, lecz szkodliwym formom przemocy réwiesniczej, takim jak
wykluczanie z grupy, wszelkie akty dyskryminacji, uzywanie wulgarnego jezyka, popychanie, wysmiewanie czy przedrzeznianie.

6. W roku szkolnym 2025/2026 we wspdtpracy z Aresztem Sledczym w Warszawie-Stuzewcu udato sie w 2 oddziatach, zrealizowaé program edukacyjny "W

stuzbie prawu”, zwigzany z prewencjg przestepstw wsrdod mtodziezy. Zajecia stuzyty ksztattowaniu postaw odpowiedzialnosci, przestrzegania norm
spotecznych oraz podejmowania Swiadomych i bezpiecznych wybordw zyciowych.

Zaleca sie kontynuacje zaje¢ organizowanych we wspétpracy z Aresztem Sledczym, ukierunkowanych na profilaktyke przestepczosci oraz podnoszenie
Swiadomosci mtodziezy na temat konsekwencji prawnych i spotecznych zachowan ryzykownych.



7. Coraz czesciej zycie ucznidw koncentruje sie wokot aktywnosci cyfrowych, takich jak gry komputerowe, media internetowe i urzgdzenia mobilne, co
moze prowadzi¢ do uzaleznien behawioralnych. W zwigzku z tym wskazane jest podejmowanie tematyki uzaleznien behawioralnych zaréwno podczas
pracy z uczniami, jak i w dziataniach skierowanych do rodzicow i opiekundéw.

8. Nalezy systematycznie przypominac uczniom o znaczeniu szacunku wobec symboli narodowych, pamieci o bohaterach narodowych oraz miejsc pamieci
narodowej. Zaleca sie rozwijanie u uczniéw kontrolowania wtasnego zachowania podczas uroczystosci patriotycznych oraz wizyt w miejscach pamieci
narodowej.

9. Rodzice coraz czesciej korzystajg z konsultacji nie tylko w sprawach zwigzanych z edukacjg dzieci, ale takze w celu uzyskania wsparcia dotyczacego
problemdéw wieku nastoletniego i sposobéw reagowania w sytuacjach kryzyséw psychicznych. Dziatania profilaktyczne powinny obejmowac kierowanie
do rodzicow odpowiednich form wsparcia, takich jak warsztaty i webinaria. Wspétpraca szkoty z rodzicami powinna miec charakter systematyczny,
oparty na dialogu i dziataniach edukacyjnych.

10. Wskazana jest dalsza wspdtpraca szkoty z instytucjami wspierajgcymi jej dziatalnosé, takimi jak poradnie psychologiczno-pedagogiczne, policja, areszty
$ledcze, fundacje i inne organizacje wspomagajgce dziatania wychowawcze i profilaktyczne.

Analiza wynikdw badan oraz prowadzonych obserwacji wskazuje, ze w roku szkolnym 2026/2027 szczegdlng uwage nalezy poswiecié¢ nastepujgcym obszarom

dziatan profilaktyczno-wychowawczych:

e propagowanie zdrowego stylu zycia i troska o zdrowie psychiczne poprzez nauke wyrazania emocji, komunikowania potrzeb, stawiania granic oraz
skutecznego radzenia sobie ze stresem;

e zaleca sie zwiekszanie liczby dziatan wzmacniajgcych poczucie sprawczosci uczniéw poprzez angazowanie ich w projekty szkolne, wolontariat i inicjatywy
spoteczne;

e wspieranie ucznidw w pokonywaniu trudnosci oraz rozwijanie ich kompetencji emocjonalnych;

e wzmachianie poczucia wtasnej wartosci uczniéw oraz akcentowanie pozytywnych doswiadczen wspierajgcych rozwdj ich tozsamosci i poczucie
sprawczosci;

e zwiekszanie Swiadomosci dotyczgcej zagrozen wynikajgcych z nadmiernego korzystania z komputera, internetu, telefonéw komadrkowych i innych
mediéw cyfrowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem cyberprzemocy i hejtu;

e zapobieganie zachowaniom ryzykownym, w tym uzaleznieniom (nacisk na uzaleznienia behawioralne), agresji oraz dyskryminacji;

e doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych opartych na wzajemnym szacunku i zasadach ,,Porozumienia bez przemocy”;

e budowanie relacji sprzyjajacych integracji, poczuciu przynaleznosci do grupy oraz wspotpracy zespotowej;

e warto zwiekszac liczbe zaje¢ warsztatowych rozwijajgcych umiejetnosci spoteczne, empatie oraz konstruktywne rozwigzywanie konfliktow;

e nalezy rozwijac¢ dziatania uczgce mtodziez odpowiedzialnosci za wtasne decyzje i zachowania oraz konsekwencji podejmowanych dziatan.



VIIl. REALIZACJA ZADAN PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Realizacja zatozen Programu Wychowawczo-Profilaktycznego odbywa sie poprzez dziatania podejmowane przez wszystkich nauczycieli i pracownikéw szkoty
podczas zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych i opiekuriczych. Tresci programu realizowane sg w ramach lekcji przedmiotowych, godzin wychowawczych, zajec
dodatkowych, projektédw edukacyjnych, wycieczek, uroczystosci szkolnych, zawoddw sportowych oraz innych przedsiewzie¢ organizowanych przez szkote.

Istotnym elementem realizacji programu jest wspétpraca z rodzicami/opiekunami, instytucjami wspierajgcymi dziatalnos¢ szkoty oraz Srodowiskiem lokalnym.
Dziatania wychowawcze i profilaktyczne prowadzone sg rowniez podczas indywidualnych rozmdéw z uczniami i rodzicami oraz poprzez biezgce reagowanie na
pojawiajace sie potrzeby i trudnosci uczniow.

W biezgcym roku szkolnym szczegdlny nacisk zostanie potozony na dostosowanie procesu edukacyjnego do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniéw, w
tym uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz uczniéw uzdolnionych, wzmacnianie odpowiedzialnosci za wtasne dziatania i decyzje oraz wspieranie

systematycznej realizacji obowigzku szkolnego.

Program opracowano w oparciu o obowigzujgce akty prawne (dokumenty wskazane w rozdziale 1), potrzeby rozwojowe ucznidw, wyniki diagnozy srodowiska
szkolnego oraz wnioski z ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego realizowanego w roku szkolnym 2025/2026.



Kierunki polityki

Zadania _ .
. . . Osoby oswiatowej
Termin wychowawczo- Odbiorcy Sposoby realizacji . .. .
rofilaktvczne odpowiedzialne  panstwa na rok
; E 2026/2027
- organizowanie zajec integracyjno-adaptacyjnych dla ucznidw klas
pierwszych, majacych na celu wzmocnienie poczucia wtasnej
wartosci, ksztattowanie umiejetnosci wspoétpracy w grupie, radzenia
sobie ze stresem oraz rozwijanie umiejetnosci kontroli emocji;
- rozwijanie umiejetnosci pracy w zespole/grupie z uwzglednieniem
réznic indywidualnych;
- pomoc w budowaniu wzajemne;j tolerancji, szacunku i Zespot pomocy
odpowiedzialnosci za grupe; psychologiczno-
Integracja Klasy 1 N .. . . s .. - ) TAK
-nieeracia ¥ - rozwijanie kompetencji komunikacyjnych, uwaznosci i empatii; pedagogicznej,
- wspieranie rozwoju spoteczno-emocjonalnego uczniéw, Wychowawcy
przeciwdziatania wykluczeniu oraz budowanie zintegrowanej i
wspierajgce] sie spotecznosci szkolnej;
- organizowanie wycieczek, uroczystosci klasowych i szkolnych oraz
WRZESIEN wspolnych przedsiewzieé;
- angazowanie uczniow w dziatania wolontariackie i akcje
spotfeczne.
- szkolenia z podstaw udzielania pierwszej pomocy prowadzone
przez wykwalifikowanych instruktoréw (np. ratownikéw
medycznych, strazakéow);
- praktyczne ¢wiczenia z fantomem — RKO, pozycja bezpieczna, .
. . Zaproszeni
tamowanie krwotokdéw; T
. . . . specjalisci,
- zajecia z uzyciem defibrylatora AED — podstawy obstugi i zasady N ol
. bezpieczenstwa; auczyae
. Wszystkie . . . o . . edukacja dla
Pierwsza pomoc - symulacje sytuacji awaryjnych - ¢wiczenia reakcji w warunkach . , TAK
klasy bezpieczenstwa,

zblizonych do realnych;

- warsztaty z psychologiem omdwienie zjawisk wystepujacych w
sytuacjach kryzysowych (wypadki, zdarzenia), omdwienie
przypadkdw;

Pielegniarka
szkolna,
Wychowawcy,
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- rozmowy na godzinach wychowawczych dot. odpowiedzialnosci,
reagowania w sytuacjach kryzysowych, panowaniu nad emocjami;
- ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci i gotowosci do dziatania;
- uwrazliwianie na pomoc potrzebujgcym poprzez prace w
wolontariacie.

PAZDZIERNIK

Stres

Wszystkie
klasy —
W
szczegoblnosci
Klasy 5

- zajecia prowadzone przez wykwalifikowanych specjalistéw
(psycholog, psychoterapeuta, pedagog, trener) dot. technik
relaksacji, trening uwaznosci, trening komunikacji, rozpoznawanie
i wyrazanie emocji oraz kontrola emocji;

- warsztaty profilaktyczne “Jak zapanowac nad stresem”, “Jak radzié
sobie ze stresem w sytuacjach egzaminacyjnych” (dla klas 5 oraz 3)
prowadzone we wspotpracy z Uniwersytetem WSB Merito oraz
Poradnig Specjalistyczng Mfodziezowy Osrodek Profilaktyki i
Psychoterapii MOP;

- indywidualna praca oraz wsparcie uczniéw;

- zwiekszenie Swiadomosci ucznidéw na temat stresu — jego
przyczyn, objawow oraz skutkdw psychicznych i fizycznych;

- wzmocnienie odpornosci psychicznej, zwiekszenie znajomosci
strategii radzenia sobie ze stresem;

- rozwijanie umiejetnosci organizacji czasu oraz planowania nauki;
- dbanie o swdj dobrostan psychiczny

Poprzez takie czynniki chronigce jak: pozytywne relacje
interpersonalne, rozwijanie swoich pasji, zainteresowan.

Zespot pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,
Rada Rodzicow

Zespdt pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,
Wychowawcy,
Zaproszeni
specjalisci

TAK

Rézowa wstgzka

(profilaktyka raka

piersi)

Wszystkie
klasy

- zajecia profilaktyczne dla uczniéw (zwtaszcza dziewczat)
wykorzystujgce prezentacje multimedialne i filmy edukacyjne
pokazujgce techniki samobadania - pogadanki z pielegniarka
szkolng na temat profilaktyki nowotworowej;

- Szkolny Dzien Rézowej Wstazki - wydarzenie poswiecone
Swiadomosci raka piersi:

*spotkania ze specjalistami m.in. prelekcja z lekarzem,
przedstawicielem organizacji zdrowotnej (Fundacja Rak’n’Roll)
*zbidrki charytatywne na rzecz fundacji walczacych z rakiem

*kampanie informacyjne w szkole

Pielegniarka
szkolna,
Zespot pomocy
psychologiczno-

TAK
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- warsztaty z zakresu samoakceptacji i dbania o ciato oraz
asertywnosci i troski o zdrowie, emocji zwigzanych z chorobg,
wsparcia;

- wspotpraca z rodzicami - rozestanie materiatéw edukacyjnych;
- promowanie zdrowego stylu zycia, budowania Swiadomosci
zdrowotnej;

- wspieranie postaw empatycznych i odpowiedzialnych wobec
wtasnego zdrowia i zdrowia innych.

pedagogicznej,
Wychowawcy,
Nauczyciele,
Zaproszeni
specjalisci

LISTOPAD

Patriotyzm

Wszystkie
klasy

- organizowanie uroczystosci szkolnych zwigzanych z waznymi
$wietami narodowymi np. Swieto Odzyskania Niepodlegtoéci,
Swieto Konstytucji;

- organizacja i udziat w Marszu Mokotowa;

- organizowanie konkurséw szkolnych oraz udziat w konkursach
organizowanych przez rézne organizacje na temat wiedzy
historycznej;

- uczestnictwo w wystawach i innych uroczystosciach
patriotycznych poza szkofg;

- pielegnowanie pamieci Patrona szkoty poprzez odwiedzanie
miejsca pochéwku - Cmentarz Powgzkowski, Muzeum Powstanie
Warszawskiego (przede wszystkim klasy pierwsze);

- wspieranie inicjatyw Samorzadu Szkolnego i innych organizacji
uczniowskich;

- udziat w programie ,,Oni byli, my jestesmy”;

- wycieczki do miejsc pamieci narodowej: cmentarze wojskowe,
muzea, pomniki, zwiedzanie lokalnych izb pamieci;

- wycieczki do miejsc upamietniajgcych wydarzenia historyczne;
- spotkania z kombatantami, weteranami, dziataczami spotecznymi;
- rozmowy na godzinach wychowawczych o patriotyzmie,
obywatelskosci, odpowiedzialnosci;

- przygotowanie do swiadomego funkcjonowania w spoteczenstwie
obywatelskim;

Nauczyciele, w
szczegolnosci
nauczyciele:
jezyka polskiego,
historii,
Wychowawcy,
Samorzad
Uczniowski,
Opiekun
Samorzgdu
Uczniowskiego

TAK

12




- ksztattowanie postaw obywatelskich, szacunku do symboli
narodowych i dziedzictwa kulturowego;

- rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, odpowiedzialnosci za
dobro wspdlne oraz szacunku dla ojczyzny.

- spotkania z przedstawicielami stuzb (policja, straz miejska);

- zajecia profilaktyczne w areszcie Sledczym Biatoteka/Stuzew dla
klas 3;

- uswiadamianie konsekwencji podejmowanych dziatan
niezgodnych z prawem;

- zaznajamianie z prawami i obowigzkami obywatelskimi oraz
ksztattowanie swiadomosci prawnej uczniow;

- rozwijanie postaw obywatelskich i odpowiedzialnosci za wtasne

Nauczyciele, w
szczegdlnosci

nauczyciele:
Odpowiedzialno$é cZyny; elementéw
. Klasy 3 - rozwijanie umiejetnos$ci podejmowania odpowiedzialnych decyzji L TAK
prawna oraz prewencja . ; , L prawa, historii,
estenstw oraz przewidywania skutkéw wtasnych dziatan; Wychowawe
Preesiepstv - zapobieganie zachowaniom ryzykownym i tamaniu norm Y .y,
Zaproszeni
prawnych; g
. L . , . s specjalisci
- uswiadamianie niebezpieczeistw zwigzanych z uzaleznieniami, w
tym behawioralnymi;
- budowanie szacunku oraz zasad wspotzycia spotecznego;
- wspotpraca z rodzicami oraz instytucjami wspierajgcymi dziatania
profilaktyczne w celu przeciwdziatania demoralizacji i zachowaniom
przestepczym.
. ) ., . Pielegniark
- zajecia profilaktyczne dla ucznidéw (zwtaszcza chtopcéw) Iiziir;;zr @
wykorzystujgce prezentacje multimedialne i filmy edukacyjne . ’
. . . . o . . | Zespot pomocy
. dotyczace profilaktyki choréb meskich, w szczegdlnosci raka jader i .
Zdrowie mam w . . psychologiczno-
- . raka prostaty, oraz zasad dbania o zdrowie uktadu moczowo- - .
swoich rekach — Wszystkie . pedagogicznej,
- - ptciowego; TAK
profilaktyka chordéb klasy . . . . Wychowawcy,
- - rozmowy z pielegniarka szkolng na temat profilaktyki .
meskich . . , . Nauczyciele,
nowotworowej, znaczenia regularnych badan oraz reagowania na Zaproszeni
iepokoj bjawy; .
niepokojace objawy specjaliéci

- warsztaty z zakresu samoakceptacji
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i dbania o ciato, odpowiedzialnosci za wiasne zdrowie, asertywnosci
i przetamywania wstydu zwigzanego z korzystaniem z pomocy
medycznej;

- Szkolny Dzien Profilaktyki — ,Movember” (niebieski listopad) —
wydarzenie poswiecone zwiekszaniu Swiadomosci zdrowotne;j
chtopcoéw i mezczyzn:

*spotkania ze specjalistami, m.in. prelekcje lekarza, pielegniarki lub
przedstawiciela organizacji zajmujgcej sie profilaktyka
nowotworowag;

*kampanie informacyjne w szkole dotyczgce profilaktyki raka jader,
raka prostaty i innych choréb meskich;

- wspotpraca z rodzicami — przekazywanie materiatéw
edukacyjnych dotyczacych profilaktyki choréb meskich, zdrowego
stylu zycia oraz znaczenia regularnych badan;

- promowanie zdrowego stylu zycia, budowanie swiadomosci
zdrowotnej i odpowiedzialnosci za wiasne zdrowie, w tym
ksztattowanie nawyku regularnego korzystania z badan
profilaktycznych.

GRUDZIEN

Tradycje

Wszystkie
klasy

- organizacja uroczystosci szkolnej zwigzanej ze $wietami oraz
wigilii klasowych;

- tworzenie o0zddb, kartek, dekoracji, potraw dot. celebracji $wigt w
konkretnych regionach, z ktérych pochodzg uczniowie;

- zbidrka na dom dziecka oraz schronisko dla zwierzat - sprzedaz
ciast, kartek i ozdob swigtecznych, pierniczkéw;

- budowanie tozsamosci kulturowej i poczucia wspdlnoty;

- utrwalenie zwyczajéw i obrzedow, ktére majg pozytywny wptyw
na rozwdéj emocjonalny i spoteczny uczniow;

- ksztattowanie szacunku dla tradycji narodowych, lokalnych i
rodzinnych oraz podkreslanie ich roli w budowaniu wspélnoty.

Wszyscy
nauczyciele

TAK

Profilaktyka raka szyjki

macicy (cytologia, testy

HPV, szczepienia)

Wszystkie
klasy

- zajecia profilaktyczne dla uczniéw (zwtaszcza dziewczat)
wykorzystujgce prezentacje multimedialne i filmy edukacyjne
przyblizajgce tematyke raka szyjki, przyczyn, roli badan oraz
szczepien - pogadanki z pielegniarka szkolng na temat profilaktyki

nowotworowej;

Pielegniarka
szkolna,

TAK

14




STYCZEN

- warsztaty z edukatorami zdrowotnymi;
- kampanie informacyjne w szkole;
- wspétpraca z rodzicami/opiekunami- rozestanie materiatow

Zespot pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,

edukacyjnych; Wychowawcy,

- promowanie zdrowego stylu zycia, budowania Swiadomosci Nauczyciele,

zdrowotnej; Zaproszeni

- wspieranie postaw empatycznych i odpowiedzialnych wobec specjalisci

witasnego zdrowia i zdrowia innych.

- akcje krwiodawstwa we wspétpracy z RCKiK oraz akcje promujace

pozostanie potencjalnym dawcg szpiku (DKMS);

- rozmowy na godzinach wychowawczych o wartosciach:

bezinteresownosci, odpowiedzialnosci i pomocy;

- uwrazliwianie na pomoc potrzebujgcym poprzez prace w Samorzad

wolontariacie; Uczniowski,
Krwiodawstwo Wszystkie |- kszta’ftowa?n‘ie postaw prospotecznych i odpowiedzialnosci Opiekun TAK
- klasy obywatelskiej; Samorzadu

- propagowanie idei bezinteresownej pomocy i ratowania zycia. Uczniowskiego,

Wychowawcy

- organizowanie dnia zdrowia psychicznego — przyblizenie tematyki
réznych zaburzen psychicznych;

- “Twarze depresji” - uswiadomienie uczniom charakteru choroby
oraz zmian zewnetrznych zachodzacych zaréwno pod wptywem
ostabionej mimiki, jak i fizjologicznych skutkéw przewlektego stresu
i bezsennosci;

- rozmowy na godzinach wychowawczych o istotnosci zdrowia
psychicznego, rozpoznawaniu swoich emocji, jak radzi¢ sobie w
trudnych sytuacjach, gdzie szuka¢ pomocy;

- warsztaty profilaktyczne “Zrozumied siebie i innych, czyli o
uczuciach i potrzebach” prowadzone we wspotpracy z Poradnig
Specjalistyczng Mtodziezowy Osrodek Profilaktyki i Psychoterapii
MOP oraz warsztaty “Stawiam granice - asertywnos¢” realizowane
przez Fundacje “GrowSpace”;
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LUTY

Zdrowie psychiczne

Wszystkie
klasy

- uczestnictwo w projekcie - “Mentalny kompas. Przewodnik po
dobrostanie psychicznym dla nastolatkéw” organizowany przez
fundacje “Manzana”;

- wspétpraca z rodzicami/opiekunami - rozestanie materiatéw
edukacyjnych;

- indywidualne wsparcie i konsultacje. Pomoc w znalezieniu
specjalistycznych poradni, specjalistéw;

- rozpoznanie czynnikdw ryzyka u ucznidw: izolacja,
spadek/zmienno$¢ nastroju, trudnosci w relacjach — indywidualna
praca z uczniem, rodzicem/opiekunem;

- organizacja, prowadzenie konsultacji/porad dla
rodzicow/opiekundw, ucznidw, nauczycieli z zakresu profilaktyki
zdrowia psychicznego;

- rozwijanie postaw prozdrowotnych z uwzglednieniem zdrowia
psychicznego;

- rozwijanie umiejetnosci konstruktywnego rozwigzywania
problemdéw zwigzanych z okresem dorastania i wyborem drogi
zyciowej;

- wzmacnianie kompetencji spoteczno-emocjonalnych, w tym
umiejetnosci komunikacji, wspétpracy i rozwigzywania konfliktow;
- inspirowanie mtodziezy do myslenia o wtasnej motywacji do
dziatania, zachecanie do pracy nad nig oraz analizg czynnikdw,
ktore ich demotywuja;

- promowanie postaw sprzyjajgcych zachowaniu réwnowagi miedzy
nauka, odpoczynkiem i aktywnoscig fizyczng;

- rozwijanie umiejetnosci lepszego rozumienia siebie oraz
najblizszego otoczenia;

- rozwijanie Swiadomosci uwaznosci dbania o zdrowie psychiczne
swoje i innych;

- rozwijanie samoswiadomosci w obszarze stabosci oraz rozwijanie
umiejetnosci ich akceptowania i pracy nad nimi;

- rozwijanie wrazliwosci na potrzeby swoje i innych;

Zespot pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,
Wychowawcy,
Nauczyciele,
Pielegniarka
szkolna,
Zaproszeni
specjalisci
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- promowanie korzystania z pomocy psychologicznej i
przetamywanie stereotypow;

- rozwijanie empatii jako zrozumienia i uwzgledniania potrzeby
uczu¢ oraz oczekiwan innych osdb;

- budowanie kultury empatii, otwartosci i wzajemnego wsparcia w
srodowisku szkolnym.

Bezpieczny internet

Wszystkie
klasy

- wspotpraca z Policjg, Strazg Miejskg, Fundacjami dotyczaca
aspektow prawnych bezpieczenstwa w Internecie, publikowania
tresci czy niebezpieczenstw;

- uczestnictwo w zajeciach “CYBERMOC - co zamiast hejtu?”
organizowanych przez fundacje “Manzana”;

- spotkania z osobami, ktdre doswiadczyty przemocy, hejtu;

- rozmowy na godzinach wychowawczych dot. odpowiedzialnos$ci w
sieci, reagowania w sytuacjach doswiadczania badz obserwowania
cyberprzemocy, zjawiska fake news, manipulacja, uzaleznienia od
internetu;

- organizacja, prowadzenie konsultacji/porad dla
rodzicow/opiekundw, ucznidw nauczycieli z zakresu profilaktyki
uzaleznien behawioralnych;

- wspotpraca z rodzicami - rozestanie materiatéw edukacyjnych;

- rozwijanie umiejetnosci nauczycieli w celu wykorzystywania

narzedzi i materiatéw dostepnych w sieci oraz opartych o Al w
procesie edukacyjnym;

- reagowanie na incydenty online zgodnie z procedurami;
- rozwijanie odpowiedzialnosci za informacje zamieszczane w

internecie;

- rozwijanie uwaznosci wobec 0séb poznanych online;

- ksztattowanie umiejetnosci Swiadomego, odpowiedzialnego i
bezpiecznego korzystania z zasobdw internetu, w tym sztucznej
inteligencji przez ucznidow oraz nauczycieli;

- rozwijanie krytycznego myslenia oraz umiejetnosci weryfikowania
wiarygodnosci informacji i Zrédet internetowych;

Zespot pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,
Wychowawcy,
Nauczyciele —w
szczegdlnosci
nauczyciele
informatyki,
Pielegniarka
szkolna,
Zaproszeni
specjalisci
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- promowanie kultury szacunku, odpowiedzialnosci, etyki w sieci
oraz odpowiedzialnosci za wtasne dziatania w przestrzeni cyfrowej;
- uswiadamianie niebezpieczenstw wynikajacych z niewtasciwego
uzytkowania sieci (anonimowaosci kontaktéw, cyberprzemoc,
uzaleznienie, utrata prywatnosci);

- ksztattowanie umiejetnosci ochrony danych osobowych,
prywatnosci i tworzenia bezpiecznych hasef;

- respektowanie ograniczen dotyczacych korzystania z telefonu,
internetu podczas pobytu w szkole.

MARZEC

Zaburzenia odzywiania

Wszystkie
klasy

- organizowanie dnia zdrowia psychicznego — przyblizenie tematyki
réznych zaburzen;

- spotkania z ekspertami — prelekcje z dietetykiem, psychologiem,
terapeutg oraz z osobami zmagajgcymi sie z zaburzeniami
odzywiania;

- rozmowy na godzinach wychowawczych dot. dbania o swoje ciato,
zdrowego odzywiania - zbilansowana dieta, akceptacji siebie, presji
ideatu, czym sg zaburzenia odzywiania;

- zwiekszanie swiadomosci ucznidw na temat przyczyn, objawdw i
konsekwencji zaburzen odzywiania, takich jak anoreksja, bulimia
czy kompulsywne objadanie sie;

- rozpoznanie czynnikdw ryzyka u uczniéw - nadmierne
odchudzanie, izolacja, spadek nastroju, trudnosci w relacjach —
indywidualna praca z uczniem, rodzicem/opiekunem;

- organizacja, prowadzenie konsultacji/porad dla
rodzicéw/opiekundw, uczniéw, nauczycieli z zakresu profilaktyki
zaburzen odzywiania;

- wspotpraca z rodzicami/opiekunami - rozestanie materiatow
edukacyjnych;

- ksztattowanie pozytywnego obrazu wtasnego ciata oraz
wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci;

- przeciwdziatanie presji idealnego wyglagdu promowanego w
mediach, Internecie;

Zespot pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,
Wychowawcy,
Nauczyciele,
Pielegniarka
szkolna,
Zaproszeni
specjalisci
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- rozwijanie umiejetnosci krytycznej analizy przekazéw medialnych
dotyczacych wygladu i promowanych wzorcéw urody.

KWIECIEN

Profilaktyka uzaleznien

Wszystkie
klasy

- we wspotpracy z Fundacjg "Pamietaj o bezpieczenstwie"
organizowanie zaje¢ dla uczniéw z psychologiem dot. tematyki
uzaleznien, w celu przedstawienia uczniom konsekwencji zazywania
Srodkow/substancji w réznych obszarach ich zycia;

- wspotpraca z Policja, Strazg Miejska, przedstawicielami instytucji
zajmujgcymi sie profilaktykg uzaleznien;

- prowadzenie zajec z profilaktyki nikotynowej, spotkania ze
specjalistami nt. szkodliwosci palenia oraz poruszajacych problem
uzaleznien od srodkéw psychoaktywnych oraz z osobami
zmagajgcymi sie z uzaleznieniem;

- rozmowy na godzinach wychowawczych dot. rodzajow uzaleznien,
dziatania réznych substancji, zapobieganiu sieganiu po uzywki -
alternatywy;

- przekazywanie wiedzy na temat skutkéw zdrowotnych,
spotecznych i prawnych zwigzanych z sieganiem po alkohol,
nikotyne, e-papierosy, narkotyki, dopalacze oraz naduzywaniem
nowych technologii;

- organizacja, prowadzenie konsultacji/porad dla

rodzicow/opiekundw, ucznidéw, nauczycieli z zakresu profilaktyki
uzaleznien od srodkdw psychoaktywnych oraz behawioralnych;

- diagnozowanie problemdéw poprzez obserwacje, rozmowy,
przeprowadzanie ankiet;

- wspotpraca z rodzicami/opiekunami - rozestanie materiatow
edukacyjnych;

- prowadzenie dziatarh majacych na celu wyeliminowanie palenia
papierosdw na terenie szkoty (rozmowy indywidualne z uczniami,
rodzicami/opiekunami; zajecia profilaktyczne dla uczniéw;
kampanie informacyjne);

- przeciwdziatanie inicjacji alkoholowej, narkotykowej, nikotynowej
i cyfrowej;

Zespot pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,
Wychowawcy,
Nauczyciele,
Pielegniarka
szkolna,
Zaproszeni
specjalisci
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- uswiadamianie szkodliwosci tzw. papieroséw bez nikotyny,
saszetek nikotynowych;

- wycigganie konsekwencji w stosunku do palgcych ucznidw:
nagany;

- realizacja programoéw profilaktycznych takich jak: ,Ars, czyli jak
dbac¢ o mitos¢”,

,,Wybierz zycie - pierwszy krok”.

- projekcje filméw o tematyce profilaktycznej;

- upowszechnianie wsrod mtodziezy modelu zycia i spedzania
wolnego czasu bez alkoholu i innych srodkéw psychoaktywnych;

- uswiadomienie rodzicom/ opiekunom roli czynnikéw chronigcych
w podejmowaniu przez mtodziez zachowan ryzykownych;

- ksztattowanie postaw asertywnosci i umiejetnosci odmawiania;

- rozwijanie umiejetnosci podejmowania odpowiedzialnych decyzji,
radzenia sobie z presjg rowiesniczg oraz asertywnego odmawiania;
- wzmachianie poczucia wiasnej wartosci, kompetencji spotecznych
i umiejetnosci radzenia sobie z emocjami oraz stresem;

- zachecanie do zdrowego stylu zycia jako alternatywy dla zachowa
ryzykownych.

Bezpieczenstwo w

Klasy 4

- we wspotpracy z Fundacjg "Pamietaj o bezpieczenstwie"
organizowanie zajec dla uczniéw z wykorzystaniem symulatoréw
bezpieczenstwa (symulator dachowania, wybuchu poduszki
powietrznej, zderzen, alkogogle itp.);

- prelekcje nt. bezpiecznego, swiadomego uczestniczenia w ruchu
drogowym, konsekwencji jazdy pod zazyciu réznych srodkow
psychoaktywnych, odpowiedzialnosci prawnej kierowcéw i
pasazeréw;

- rozmowy na godzinach wychowaweczych dot. konsekwencji jazdy
po zazyciu réznych srodkdw psychoaktywnych, odpowiedzialnosci

prawnej kierowcdw i pasazerow; Wszyscy
ruchu drogowym . . . . .

- utrwalanie zasad bezpiecznego poruszania sie po drogach jako nauczyciele,

pieszy, rowerzysta, kierowca; Wychowawcy,

TAK
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- ksztattowanie odpowiedzialnych postaw wobec przepiséw ruchu
drogowego;

- uswiadamianie konsekwencji nieprzestrzegania przepiséw
drogowych;

- promowanie kultury bezpieczenstwa, wzajemnego szacunku i
przewidywania zagrozen;

- przygotowanie ucznidw do swiadomego uczestnictwa w ruchu
drogowym.

Zaproszeni
specjalisci

MAJ

Miedzykulturowos¢

W zaleznosci
od potrzeb
(klasy
najbardziej
réznorodne
narodowoscio
wo)

- we wspotpracy z Fundacjg "Dla wolnosci" organizowanie
warsztatéw miedzykulturowych, poszerzajgcych tematyke
miedzykulturowosci, migracji i uchodzctwa. Pogtebiajacych
otwartos¢, tolerancje oraz réznorodnosc¢ otaczajgcego Srodowiska;
- rozmowy na godzinach wychowawczych dot. zapoznawania
ucznidéw z problematyka stereotypdw, uprzedzen i dyskryminacji
oraz rozwijanie umiejetnosci przeciwdziatania tym zjawiskom;

- uczestniczenie w wydarzeniach organizowanych przez miasto dot.

kultur $wiata, mniejszosci narodowych (wyjscia do domoéw kultury,
muzea, wystawy, teatry, kina);
- zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw w celu

zminimalizowania skutkéw rozwojowych, psychicznych oraz
emocjonalnych osdb przybytych z zagranicy i podejmujgcych nauke
w naszej szkole;

- organizowanie dodatkowych zaje¢ nauki jezyka polskiego dla
uczniow z doswiadczeniem migracyjnym;

- rozwijanie umiejetnosci poprawnej komunikacji w jezyku obcym;
- wspierania uczniéw z doswiadczeniem migracyjnym w integracji
ze Srodowiskiem szkolnym, budowanie atmosfery akceptacji i
bezpieczenstwa;

- przeciwdziatanie uprzedzeniom, dyskryminacji i stereotypom;

- promowanie wartosci - réwnosé, solidarnosé i wspoétpraca

miedzynarodowa;

Wszyscy
pracownicy
szkoty, w
szczegolnosci:
Zespot pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,
Wychowawcy,
Nauczyciele,
Zaproszeni
specjalisci
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- ksztattowanie postaw otwartosci, tolerancji, szacunku i empatii
wobec 0séb pochodzacych z réznych srodowisk kulturowych;

- uswiadamianie waznos$¢ poznania i uczestnictwa w kulturze jako
wartosci zyciowej.

Przeciwdziatanie

przemocy roéwiesniczej

Wszystkie
klasy —
w
szczegolnosci
klasy 2

- uczestnictwo w zajeciach “Klasa bez przemocy” organizowanych
przez fundacje “Manzana”;

- prelekcje Policji, Strazy Miejskiej nt. odpowiedzialnosci prawnej i
skutkdw przemocy;

- udziat w spektaklach teatralnych i projektach organizowanych
przez m.in. Teatr Syrena - Program "Hej_Ty!";

- organizowanie warsztatow, prelekcji nt. “Ztos¢ pod kontrolg”,
“Stowa ranig - jak méwi¢, zeby nie krzywdzic¢”, “Jak reagowac na
przemoc — role sprawcy, ofiary, $wiadka”;

- warsztaty z psychologiem, pedagogiem omdwienie zjawisk
wystepujgcych w sytuacjach kryzysowych (Swiadek, ofiara), treningi
asertywnosci, empatii, komunikacji bez przemocy, radzenie sobie z
agresja;

- spotkania z osobami, ktére doswiadczyty aktéw agresji, przemocy,
hejtu;

- rozmowy na godzinach wychowawczych dot. czym jest przemoc i
agresja, hejt i mowa nienawisci, jak reagowac na przemoc;

- uczenie sposobow reagowania w sytuacjach przemocy ze
szczegblnych uwzglednieniem roli $wiadka oraz poszukiwania
pomocy u 0séb dorostych i instytucji wspierajacych;

- projekcje filmoéw o tematyce profilaktycznej;

- kampania uczniowska - “STOP przemocy”, “Hejt? Nie klikam!”;

- organizacja, prowadzenie konsultacji/porad dla rodzicéw,
opiekundw, ucznidw, nauczycieli z zakresu przeciwdziatania agresji,
przemocy, hejtu;

- diagnozowanie problemdw poprzez obserwacje, rozmowy,
przeprowadzanie ankiet;

- wspétpraca z rodzicami/opiekunami - rozestanie materiatéw

edukacyjnych;

Wszyscy
pracownicy
szkoty, w
szczegolnosci:
Zespot pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,
Wychowawcy,
Nauczyciele,
Pielegniarka
szkolna,
Zaproszeni
specjalisci

TAK

22




- prowadzenie dziatart majgcych na celu wyeliminowanie przemocy,
agresji, hejtu na terenie szkoty (rozmowy indywidualne z uczniami,
rodzicami/opiekunami, zajecia profilaktyczne dla uczniéw,
kampanie informacyjne);

- monitorowanie relacji rowiesniczych oraz podejmowanie dziatan
wychowawczych i mediacyjnych w sytuacjach konfliktowych;

- reagowanie na incydenty zgodnie z procedurami;

- wycigganie konsekwencji w stosunku do uczniéw przejawiajacych
zachowania agresywne, przemocowe: punkty karne, nagany;

- upowszechnianie wsrdod mtodziezy modelu komunikacji
“Porozumienie bez przemocy”;

- ksztattowanie postaw empatii, szacunku i odpowiedzialnosci za
stowa i czyny;

- nauka sposobdw radzenia sobie z agresjg wtasng i cudza;

- promowanie zasad kulturalnej komunikacji i rozwigzywania
konfliktéw bez przemocy;

- budowanie klimatu bezpieczenistwa i zaufania w szkole.

CZERWIEC

Bezpieczenstwo
podczas wypoczynku

Wszystkie
klasy

- zapoznawanie ucznidw z zasadami bezpiecznego korzystania z
kapielisk, akwendw oraz terenéw gorskich i lesnych;

- unikanie skokéw do wody w nieznanych miejscach oraz
przygotowanie sie do wedréwek;

- przypominanie zasad bezpiecznego poruszania sie po drogach, w
tym zasad ruchu drogowego obowigzujacych pieszych,
rowerzystow i uzytkownikéw hulajnég;

- utrwalenie znajomosci waznych numeréw alarmowych i wiedzy o
tym, jak wezwaé pomoc;

- uswiadamianie zagrozen zwigzanych z kontaktami z osobami
nieznajomymi oraz odpowiedzialnym korzystaniem z internetu i
medidw spotecznosciowych podczas wyjazdow;

- propagowanie zasad zdrowego i aktywnego spedzania czasu

wolnego.

Wszyscy
nauczyciele, w
szczegolnosci

nauczyciele WF,
Wychowawcy

23




Rozwijanie
umiejetnosci oraz

- zwiekszenie kompetencji nauczycieli w zakresie nowej formuty
matury poprzez udziat w formach doskonalenia zawodowego;

Nauczyciele

CALY ROK ) . Klasy 5 - korzystanie z zasobdéw Os$rodka Rozwoju Edukacji oraz informaciji przedmiotow -
wiedzy ucznidw klas . - . o
—tvch Centralnej Komlsy Egz,amln.acyjnej; | B ‘ maturalnych
RIatVen. - przeprowadzenie prébnej matury pisemnej i ustnej.
Podnoszenie jakosci - stata wspodtpraca cztonkdw zespotdw wychowawczych, w celu
wsparcia dla ucznidéw i monitorowania funkcjonowania uczniéw;
rodzin udzielanego w - rozpoznawanie potrzeb mtodziezy poprzez wdrozenie oceny
systemie oSwiaty, funkcjonalnej w celu spdjnosci i skutecznosci udzielanego wsparcia;
poprzez rozwijanie - wspdtpraca z rodzicami/opiekunami w celu wspierania w
wspotpracy wewnatrz- rozwigzywaniu pojawiajgcych sie problemoéw; Zespobt pomocy
CALY ROK i miedzyszkolnej a Wszyscy |- wspdtpraca z instytucjami w celu wsparcia uczniow i psychologiczno-
takze z podmiotami uczniowie |rodzicdw/opiekundéw w pokonywaniu sie pojawiajgcych sie pedagogicznej, TAK
dziatajgcymi w innych trudnosci; Wychowawcy;
sektorach, w tym w - dbatos$¢ o przestrzeganie zalecen zawartych w opiniach oraz Nauczyciele
zakresie rozwoju dzieci orzeczeniach Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j
i wsparcia rodziny (indywidualizacja procesu edukacyjnego w trakcie zajeé szkolnych);
- wspieranie uczniow w pokonywaniu pojawiajgcych sie trudnosci
edukacyjnych, poprzez statg wspotprace zespotdw uczacych;
- realizacja godzin wychowawczych poswieconych radzeniu sobie ze
stresem, asertywnosci, rozpoznawaniu i wyrazaniu emocji;
Wspieranie zdrowia - indywidualne wsparcie uczniéw prowadzone przez zespdl pomocy
psychicznego dzieci i psychologicznej; )
CALY ROK miodziezy oraz Wszyscy |- monitorowanie funkcjonowania emocjonalnego uczniow i
uczniowie |wczesne rozpoznawanie sygnatéw swiadczgcych o przezywaniu

udzielanie pomocy w

kryzysach psychicznych

kryzysu psychicznego;

- rozwijanie kompetencji emocjonalno-spotecznych uczniéw, w tym
umiejetnosci rozpoznawania i wyrazania emocji, radzenia sobie ze
stresem oraz budowania odpornosci psychicznej;
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- prowadzenie zaje¢, warsztatow i rozmdéw dotyczgcych sposobdow
poszukiwania pomocy w sytuacjach trudnych i kryzysowych;

- prowadzenie dziatarh edukacyjnych i profilaktycznych promujgcych
zdrowie psychiczne oraz dobrostan dzieci i mtodziezy;

- wspotpraca z rodzicami, pedagogiem, psychologiem, poradniami
psychologiczno pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
wspierajgcymi zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy;
organizowanie spotkan i dziatan informacyjnych dla rodzicéw i
nauczycieli dotyczacych rozpoznawania objawéw kryzyséw
psychicznych oraz sposobdéw udzielania wsparcia.

Podejmowanie
inicjatyw/dziatar w

- wspotpraca z instytucjami dziatajgcymi na rzecz propagowania
aktywnosci fizycznej;

- wspdlne wyjscia zwigzane z aktywnoscig fizyczng poszczegdlnych
poziomoéw klas;

- organizacja przestrzeni dla réznych form aktywnosci fizycznej
uczniow; miedzy klasowych i miedzyszkolnych rozgrywek

Nauczyciele —w

zakresie zachecania i Wszyscy . .
CALY ROK ] - » o sportowych np. turniej siatkdwki; szczegolnosci
wspierania uczniéw do| uczniowie . . . L i i TAK
= nia ich - organizowanie wycieczek i wyjazddw turystycznych; nauczyciele WF
rozwijania ic L ., . . - . .
L . - rozwijanie u uczniéw odpowiedzialnosci za swoje zdrowie poprzez
aktywnosci fizycznej o
aktywnosc¢ fizyczng;
- ksztattowanie umiejetnosci kreowania Srodowiska sprzyjajgcego
zdrowemu stylowi zycia.
- zapoznanie ucznidéw z regulaminami obowigzujgcymi w szkole;
- przekazywanie wiedzy na temat aktéw prawnych normujgcych
L zycie spoteczne oraz konsekwencji tamania prawa; Wszyscy
Zapewnienie Wszyscy X L .
. . R - dbanie o mienie szkoty; pracownicy TAK
CALY ROK bezpieczenstwa w uczniowie . L . .
- prowadzenie dziatarn wychowawczych i profilaktycznych szkoty

szkole

promujacych odpowiedzialne zachowania oraz kulture wzajemnego
szacunku;
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- organizowanie prébnych ewakuacji oraz ¢wiczen z zakresu
postepowania w sytuacjach kryzysowych;

- reagowanie na incydenty zgodnie z procedurami;

- wycigganie konsekwencji w stosunku do ucznidw
nieprzestrzegajgcych statusu, regulaminéw: nagany;

- przestrzeganie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia;
- aktywne dyzury nauczycielskie podczas przerw, monitorowanie
miejsc szczegdblnie narazonych na wystepowanie zachowan
niebezpiecznych;

- wspotpraca z Policja, Strazg Miejskg i innymi instytucjami;

- systematyczna wspotpraca z rodzicami, opiekunami;

- szkolenia z zakresu BHP dla pracownikow szkoty;

- korzystanie z monitoringu szkolnego w celu zapewnienia
bezpieczenstwa w placdéwce;

- diagnozowanie poczucia bezpieczenstwa ucznidéw oraz
podejmowanie dziatan wynikajacych z analizy zgtaszanych potrzeb i
probleméw;

- realizacja podstawy programowej z o obszaru edukacja
zdrowotna, edukacja dla bezpieczenstwa.

Wszyscy
uczniowie

- rozpoznawanie sytuacji domowej ucznidéw i podejmowanie
odpowiednich dziatan;

- prowadzenie zajec i warsztatéw rozwijajacych empatie,
zyczliwo$é, odpowiedzialnos¢ oraz gotowos$é do niesienia pomocy
innym;

- ksztattowanie umiejetnosci wspoétpracy, komunikacji i
rozwigzywania konfliktéw w sposéb konstruktywny;

- podejmowanie dziatan angazujgcych ucznidow w dziatalnos¢
wolontariacka, akcje charytatywne oraz przedsiewziecia na rzecz
spotecznosci szkolnej i lokalnej (np. Szlachetna paczka, wolontariat,
praca w Samorzadzie Szkolnym);
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Ksztattowanie postaw

prospotfecznych

- promowanie pomocy kolezenskiej;

- rozwijanie pozytywnego i realnego poczucia wtasnej wartosci
(pomoc w ksztattowaniu adekwatnej samooceny);

- wspieranie uczniow w pokonywaniu trudnosci (pozytywna
motywacja);

- nagradzanie za osiggniecia;

- zachecanie rodzicéw/opiekundéw do systematycznego kontaktu ze
szkota, w celu monitorowania i biezgcego rozwigzywania
pojawiajgcych sie trudnosci;

- monitorowanie realizacji obowigzku nauki i reagowanie na
zaniedbywanie obowigzkdéw szkolnych;

- podejmowanie dziatan w kierunku zniesienia barier mentalnych,
psychologicznych, edukacyjnych, technicznych, organizacyjnych i
architektonicznych, ktére uniemozliwiajg badz utrudniajg uczniom
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi funkcjonowanie w szkole;
- uwrazliwienie uczniéw na potrzeby i problemy innych, szczegélnie
0s6b niepetnosprawnych;

- wzmachianie poczucia wiasnej wartosci;

- wzmacnianie odpowiedzialnosci za dobro wspdlne, przestrzeganie
norm spotecznych i dbatos¢ o pozytywne relacje réwiesnicze;

- ksztattowanie postawy wywigzywania sie z przydzielonych lub
podjetych przez siebie obowigzkdow i wdrazanie uczniow do
odpowiedzialnego podejmowania decyzji;

- rozwijanie wtasciwego pojecia tolerancji oraz odwagi w
reagowaniu na krzywde drugiego cztowieka, agresje.

Zespodt pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,
Wychowawcy;
Nauczyciele

TAK

- realizacja projektu “Nowoczesna edukacja zawodowa drogg do
sukcesu”;

- realizacja zadan wynikajacych ze szkolnego systemu doradztwa
zawodowego, w tym:
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Wspieranie
podejmowania
swiadomych decyzji
edukacyjno-
zawodowych, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
doradztwa
zawodowego i
promoc;ji ksztatcenia
zawodowego.
Upowszechnienie
nowej oferty
ksztatcenia
zawodowego
wypracowanej z
branzami.

Wszyscy
uczniowie

*pokazywanie mozliwosci dalszego ksztatcenia zawodowego i
zdobywania dodatkowych kwalifikacji

*pokazywanie mozliwosci dalszego ksztatcenia na uczelniach
wyzszych

*zapoznawanie ucznidw z oczekiwaniami rynku pracy

*rozwijanie umiejetnosci planowania wtasnej $ciezki edukacyjno-
zawodowej, podejmowania decyzji oraz wyznaczania celow

- wykorzystywanie narzedzi diagnostycznych i materiatow
informacyjnych wspierajgcych proces wyboru dalszego ksztatcenia i
zawodu;

- realizowanie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego
ukierunkowanych na poznawanie wtasnych zainteresowan,
predyspozycji, uzdolnien i mozliwosci;

- organizowanie spotkan z doradcami zawodowymi,
przedstawicielami szkét, pracodawcami i reprezentantami réznych
zawodow;

- organizowanie wycieczek zawodoznawczych, dni otwartych szkét
w zaktadach pracy i przedsiebiorstwach;

- udziat w Salonie Maturzystow, spotkania z pracodawcami;

- wspétpraca z uczelniami wyzszymi, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, rodzicami/opiekunami;

- realizacja praktyk zawodowych;

- przygotowanie ucznidw do egzamindw maturalnych i
zawodowych.

Szkolny Zespot
Doradztwa
Zawodowego,
Wychowawcy,
Nauczyciele
przedmiotow
maturalnych,
zawodowych

TAK

- diagnoza uczniéw za pomocg testow, ankiet, obserwacji;

- indywidualne rozmowy z uczniami dotyczace ich zainteresowan,
diagnoza SZWU - program , Wars i Sawa”;

- rozwijanie zainteresowan uczniéw, pomoc w pokonywaniu
trudnosci edukacyjnych, ksztattowanie umiejetnosci stawiania
sobie celow i osiggania ich;
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- dostosowywanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci uczniéw
(realizacja zalecen z dokumentacji PPP);

Rozpoznawanie Wszyscy |- dostosowywanie metod, form pracy oraz wymagan edukacyjnych
. . L . . . g L. TAK
CALY ROK indywidualnych uczniowie |do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniéw;
mozliwosci ucznidow - organizacja w miare mozliwosci dodatkowych zajeé dla ucznidw;
oraz podejmowanie - zachecanie do uczestnictwa w zajeciach dodatkowych Zespot pomocy
dziatan stuzgcych organizowanych poza szkotg, w celu rozwijania i realizacji swoich psychologiczno-
indywidualizacji pracy z zainteresowan; pedagogicznej,
uczniem - zachecanie do uczestnictwa w konkursach i olimpiadach; Wychowawcy,
- wspieranie uczniéw z trudnosciami (rozmowy indywidualne, Nauczyciele,
wspotpraca z rodzicami/opiekunami, konsultacje z nauczycielami Szkolny Zespot
przedmiotéw, pedagogami/psychologami szkolnymi, psychologami Wspierania
zPPP nr 7); Uzdolnionych
- nagradzanie za osiaggniecia: pochwaty na forum klasy i
spotecznosci szkolnej, stypendia za wyniki w nauce, sporcie;
- wzmachianie mocnych stron uczniéw, motywowanie do
podejmowania wysitku oraz budowanie poczucia sprawstwa i wiary
we wiasne mozliwosci;
- indywidualizacja procesu edukacyjnego, wspomaganie rozwoju
kazdego ucznia.
- otoczenie wsparciem uczniéw bedacych w sytuacji kryzysowej; Zespot pomocy
- wspotpraca z rodzicami/opiekunami dotyczaca przeciwdziatania psychologiczno-
) o zachowaniom ryzykownym; pedagogicznej,
Prowadzenie dziatan o o . o
CALY ROK i i - dostarczanie informacji o instytucjach specjalistycznych Wychowawcy,
interwencyjnych w - L i . - :
i Wszyscy  |Swiadczgcych pomoc mtodziezy i ich rodzicom, opiekunom w Policja, Straz
sytuacjach o _ o TAK
uczniowie |sytuacjach kryzysowych. miejska,
kryzysowych
Kurator

29




- prowadzenie zaje¢ ukierunkowanych na doskonalenie
umiejetnosci interpersonalnych, skutecznego przeciwstawiania sie
presji grupowej;

- przeprowadzanie ankiet dotyczacych: bezpieczeristwa w szkole,
samooceny, funkcjonowania w szkole, klasie;

- wdrazanie ucznidw do ustawicznego, konsekwentnego i
wytrwatego organizowania wiasnego procesu uczenia sie;

- organizowanie zajec¢ rozwijajacych u uczniéw umiejetnosci

Zespot pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,

. o o Wychowawcy,
i ) . Wszyscy  |korzystania z efektywnych metod uczenia sie oraz organizacji . TAK
Dziatania edukacyjno- S ) o o . ) ] ) Nauczyciele,
CALY ROK uczniowie |swojego czasu, rozwijanie umiejetnosci radzenia z naciskami ) )
wychowawcze i o Pielegniarka
ptyngcymi ze strony grupy rowiesniczej oraz wptywu reklam na szkolna
z ,
podejmowane dziatania; ]
. . s e L. Zaproszeni
- prowadzenie w miare mozliwosci két zainteresowan i o
o specjalisci
dodatkowych zaje¢ sportowych;
- praca w samorzadzie szkolnym, organizacja wycieczek i imprez
klasowych;
- realizacja programoéw rekomendowanych przez Sanepid.
- systematyczne monitorowanie frekwencji uczniow - dbanie o
realizacje obowigzku nauki;
- przeprowadzenie przez wychowawcow oraz zespot pomocy
psychologiczno-pedagogicznej wstepnej diagnozy dotyczacej
przyczyn opuszczania lekcji, udzielanie pomocy w rozwigzywaniu
probleméw;
. . . - kierowanie uczniéw do poradni specjalistycznych; Nauczyciele,
Dziatania majgce na i , o ) . . .
- wspotpraca z rodzicami/opiekunami, kuratorami rodzinnymi i Wychowawcy,
CALY ROK celu poprawe Wszyscy . . ]
sgdowymi, Centrum Pomocy Rodzinie, Zespotem Zespdt pomocy TAK
frekwencji oraz uczniowie

wynikdw nauczania

Interdyscyplinarnym, Domami Dziecka;

- wspotpraca z uczniem, rodzicami/opiekunami w celu poprawy
sytuacji edukacyjnej oraz realizacji obowigzku nauki;

- eksponowanie osiggniec uczniéw naszej szkoty na stronie
internetowej, w czasie uroczystosci szkolnych, dni otwartych itp.;

psychologiczno-
pedagogicznej

30




- motywowanie mtodziezy do aktywnego udziatu w olimpiadach,
konkursach, zawodach sportowych oraz w zyciu klasy i szkoty.

CALY ROK

Podnoszenie

kompetencji
wychowawczo -

profilaktycznych

nauczycieli

Nauczyciele

- wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli;

- rozwijanie umiejetnosci kadry pedagogicznej korzystaniu z
zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej w celu podniesienia
jakosci ksztatcenia;

- wprowadzenie systemu mistrzowskiego: starsi i doswiadczeni

pedagodzy pomagajg mtodszym.

Dyrekcja,
wszyscy
nauczyciele

TAK

Zatgcznikiem do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest Zatgcznik nr 1 “Propozycja tematdw godzin wychowawczych 2026/2027”, ktéry nauczyciele
bedg mogli realizowac w catosci badz wedtug wtasnego uznania.

VIIl. EWALUACIA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO 2026/2027
Program Wychowawczo-Profilaktyczny podlega systematycznej ewaluacji, ktérej celem jest ocena stopnia realizacji zatozonych celdw i dziatan oraz ich

skutecznosci w odpowiadaniu na potrzeby ucznidéw i srodowiska szkolnego. Wyniki ewaluacji beda stanowity podstawe do planowania i modyfikowania dziatan
wychowawczych i profilaktycznych w kolejnych latach.

Ocena realizacji programu bedzie prowadzona z udziatem ucznidw, rodzicéw oraz nauczycieli. W procesie ewaluacji wykorzystywane bedg m.in. obserwacje,
rozmowy, ankiety, wywiady oraz analiza dokumentacji szkolnej. Ewaluacja bedzie miata charakter biezgcy (prowadzony w trakcie realizacji programu) oraz
koncowy (podsumowujacy efekty dziatan po zakonczeniu roku szkolnego).

Opracowat zesp6t pomocy psychologiczno-pedagogicznej
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